Zarzadzenie nr 7 Dziekana
Wydziatu Nauk Historycznych i Pedagogicznych
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 22 kwietnia 2015 roku
w sprawie: Procedury hospitacji zajec¢ dydaktycznych
na Wydziale Nauk Historycznych i Pedagogicznych

Zgodnie z zapisami Statutu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 25. kwietnia 2012 r.
§ 111, ust. 2, 5, ustanawia sie zasady przeprowadzania hospitacji zaje¢ dydaktycznych na

Wydziale Nauk Historycznych i Pedagogicznych.
§1
Obowigzujgce zasady przeprowadzania hospitacji zaje¢ sg opisane w Procedurze
hospitacji zaje¢ dydaktycznych na Wydziale Nauk Historycznych i Pedagogicznych,
ktory stanowi zatgcznik do zarzgdzenia.
§2
Przebieg hospitacji jest dokumentowany z pomocg Arkusza hospitacji zajec,
ktory stanowi zatgcznik do zarzgdzenia.
§3
Zasady prowadzenia hospitacji wchodzg w zycie z dniem ogtoszenia
zarzgdzenia. Nadzor nad wykonaniem zapisow Procedury hospitacji zaje¢ powierza

sie kierownikom jednostek wydziatowych.

Dziekan

Wydziatlu Nauk Historycznych i Pedagogicznych

Prof. dr hab. Elzbieta Koscik



Procedura hospitacji zaj ¢ dydaktycznych
na Wydziale Nauk Historycznych i Pedagogicznych

1. Podstawa prawna

Zgodnie z zapisami Statutu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 25.kwietnia 2012 r. §

111, ust. 2, 5, oraz zgodnie z nastepujgcymi dokumentami: Rozporzgdzenie Ministra

Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow

prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. 2014, Poz.

1370, 8§ 11, ust. 1, punkt 1), ustanawia sie zasady przeprowadzania hospitacji zaje¢

dydaktycznych na Wydziale Nauk Historycznych i Pedagogicznych. Hospitacje majg na

celu podnoszenie jakosci ksztaicenia. Ocena zajeC dydaktycznych izalecenia po
hospitacji majg motywowa¢ pracownikow naukowo-dydaktycznych do staran o wysokag
jakos¢ zaje¢, na ktorg sktada sie merytoryczna poprawnos¢ realizowanych tematéw

i doskonalenie stosowanych metod dydaktycznych.

Hospitacji podlegajg: pracownicy etatowi, pracownicy zatrudnieni w ramach umowy —

zlecenia lub umowy o dzieto oraz doktoranci.

2. Zasady hospitacji:

a. Obowigzek hospitacji dotyczy pracownikow zatrudnionych po raz pierwszy oraz
doktorantdw po raz pierwszy prowadzacych samodzielnie zajecia dydaktyczne.
Hospitacji dokonujg kierownicy zaktadow lub opiekunowie rozpraw doktorskich
(promotorzy prac doktorskich). W przypadku, gdy doktorant podlega opiekunowi z
poza uczelni (promotor zewnetrzny), hospitacje przeprowadza dyrektor ds.
dydaktycznych lub inna osoba przez niego wskazana.

b. Hospitacji podlegajg pracownicy etatowi i pracownicy z zewngtrz oraz doktoranci,
ktérzy w ocenach ewaluacyjnych przeprowadzonych wsrdéd studentéw uzyskali wynik
ponizej oceny dobrej lub ponizej jednego odchylenia standardowego od sredniegj
uzyskanej przez pracownikéw instytutu w danej kategorii zaje¢ (seminaria, ¢wiczenia,
konwersatoria, wyktady itp.).

c. Hospitacji podlegaja osoby, na ktére wptynety pisemne skargi ze strony studentow lub
kierownikow specjalnosci oraz osoby, ktére uzyskaly negatywng ocene Wydziatowej
komisji ds. ocen okresowych z powodu niskiego poziomu prowadzonych przez siebie
zaje¢ dydaktycznych. Hospitacji dokonuje kierownik zaktadu lub specjalnosci.

d. Hospitacji podlegajg osoby, ktorym konczy sie okres zatrudnienia i ktore starajg sie o
ponowne zatrudnienie w ramach konkursu. Oceny dokonuje kierownik zaktadu lub

kierownik specjalnosci, w ramach ktorej prowadzone s3 zajecia.



e. Hospitacji podlegajg osoby, ktére bedg w danym roku kalendarzowym podlegaty

ocenie okresowej.

f. Pracownicy zaktaddéw hospitowani sg przez kierownikow zaktadow, a pracownicy

petnigcy funkcje kierownicze, tj. kierownicy zaktadéw, pracowni, katedr, dyrektorzy

instytutéw, dziekan przez dyrektora instytutu/kierownika katedry lub dziekana.

g. Wyniki hospitacji sg przedstawiane na wystandaryzowanym dla Wydziatu Arkuszu

hospitacyjnym, ktéry musi by¢ podpisany przez osobe hospitujgcg i hospitowang. W

kontrowersyjnych/spornych sytuacjach zaleca sie ponowne przeprowadzenie

hospitacji przez dyrektora ds. dydaktycznych.

3. Harmonogram hospitaciji

a. Dyrektor instytutu/kierownik katedry ogtasza w ciggu miesigca od

rozpoczecia semestru harmonogram hospitaciji w semestrze.

Osoby, ktorych zajecia bedg hospitowane, sg informowane o terminie
hospitacji nie pézniej niz dwa tygodnie przed hospitacja.

Hospitacje mogg by¢ przeprowadzone nie wczesniej niz dwa tygodnie od
ogloszenia harmonogramu, ale nie pdzniej niz dwa tygodnie przed

zakonczeniem cyklu zajeé.

. Arkusze hospitacji powinny by¢ archiwizowane w sekretariatach jednostek

przez okres minimum 5 lat.

Po zakohczeniu hospitacji osoba prowadzgca zajecia hospitowane jest
zapraszana W ciggu dwoéch tygodni od hospitacji na rozmowe z
hospitujgcym w celu omowienia tresci zawartych w arkuszu i wskazania
mozliwosci wykorzystania obserwacji poczynionych w trakcie hospitacji.
Whioski z przeprowadzonych w ciggu roku akademickiego hospitacji sg
przedstawiane przez zespoty oceny jakosci jednostek w formie pisemnej
Wydzialowemu zespotowi ds. oceny jakosci do 15 pazdziernika oraz w
formie ustnej na pierwszym posiedzeniu rady naukowej jednostki w

kolejnym roku akademickim.

4. Kryteria oceny zaj e¢ w procedurze hospitacji opisane s g w Arkuszu hospitaciji

oraz w tzw. informacjach dodatkowych b edacych cz eécig arkusza.

Zatgczniki:

Arkusz hospitacji wraz z informacjami dodatkowymi

! Hospitowane zajecia sg omawiane i koncza sie konkluzja, ktéra zawiera zalecenia dla osoby
prowadzacej zajecia, ktére majg poprawic¢ ich jakos¢ lub stwierdzenie, ze strona merytoryczna i
metodyczna nie wymaga zmiany/poprawy w zakresie zadnego z kryteriow.



