Regulamin
Komisji ds. etyki badan naukowych
w Instytucie Pedagogiki Uniwersytetu Wroclawskiego

§1

Podstawa prawna dzialania

. Komisja ds. etyki badan naukowych w Instytucie Pedagogiki, dalej ,,Komisja”, zostata
powotana na podstawie Zarzadzenia Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego Nr 39/2021
z dnia 29 marca 2021 r. w sprawie powotania Komisji ds. etyki badan z udziatem ludzi.
Komisja dziata na podstawie niniejszego Regulaminu.

. W procesie opiniowania Komisja kieruje si¢ powszechnie przyjetymi i uznanymi
zasadami etyki w nauce oraz etyki badan naukowych, opierajac si¢ w szczegdlnosci na
Kodeksie etyki pracownika naukowego opracowanym przez Komisje ds. etyki w nauce
1 uchwalonym przez Zgromadzenie Ogolne Polskiej Akademii Nauk w dniu 25 czerwca
2020 r., Kodeksie Norymberskim zawierajacym etyczne zasady prowadzenia
eksperymentdéw z udziatem cztowieka z 1947 r. 1 Raporcie Belmonckim zawierajgcym
zbior etycznych zasad 1 wytycznych dotyczacych badan (medycznych
1 behawioralnych) z udziatem cztowieka z 1979 r.

. Komisja realizuje swoje zadania w sposob bezstronny, poufny 1 przejrzysty.
W przypadku wystapienia potencjalnego konfliktu intereséw ktorego§ z Cztonkow
Komisji w odniesieniu do rozpatrywanego wniosku, zostaje on wylaczony
z procedowania nad dang sprawa.

§2

Sklad i procedura ustanawiania Komisji

. Komisja ds. etyki badan naukowych w Instytucie Pedagogiki jest powotywana
Zarzadzeniem Dziekana Wydziatu Nauk Historycznych 1 Pedagogicznych
Uniwersytetu Wroctawskiego na 4-letnig kadencje. Dla zapewnienia cigglosci
procedowania, Komisja pelni swoje funkcje do czasu powotania Komisji kolejnej
kadencji.

. Rada Instytutu Pedagogiki na wniosek Dziekana proponuje kandydature
Przewodniczacego Komisji. Kandydatem na Przewodniczacego Komisji moze zostaé
jedynie czlonek Rady Instytutu Pedagogiki, bedacy pracownikiem badawczo -
dydaktycznym w stopniu doktora habilitowanego lub profesora.

. Dziekan powoluje Przewodniczacego Komisji oraz komisje sktadajaca si¢ przynajmniej
z 3 czlonkow reprezentujagcych dyscypling naukowa pedagogika. Kandydatem na
Cztonka Komisji moze zosta¢ pracownik badawczo-dydaktyczny Instytutu Pedagogiki
w stopniu co najmniej doktora.

. Przewodniczacy Komisji oraz cztonkowie moga peli¢ swoja funkcje maksymalnie
przez dwie kolejne kadencje.

. Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie Komisji wybieraja sposrdd siebie Zastepce
Przewodniczacego oraz Sekretarza.

. Prace Komisji sg koordynowane przez Przewodniczacego, a pod jego nieobecnos$¢,
przez Zastepce Przewodniczacego.



Sekretarz protokotuje zebrania Komisji, przyjmuje wnioski objete wlasciwoscig
Komisji, prowadzi korespondencje¢ mi¢dzy Komisja a wnioskodawcami zar6wno w
formie poczty tradycyjnej, jak 1 elektronicznej, odpowiada za przechowywanie
dokumentacji zwigzanej z dziatalno$cig Komisji.
. Dziekan moze odwota¢ cztonka Komisji:
1) na jego pisemny wniosek, w przypadku rezygnacji Czlonka z pracy w Komisji,
2) na uzasadniony wniosek Przewodniczacego Komisji lub Rady Instytutu
Pedagogiki, w przypadku gdy cztonek Komisji naruszy zasady etyczne,
obowigzujace nauczyciela akademickiego.
. W przypadku koniecznosci uzupetnienia sktadu Komisji w trakcie trwania jej kadencji,
Przewodniczacy lub Zastepca wskazuje nowa osobe, ktorg Dziekan zarzadzeniem
powotuje w sktad Komisji na okres do konca trwania kadencji lub na czas nieobecnosci
zastgpowanego Cztonka Komisji.
§3

Zakres dzialania

. Komisja ds. etyki badan naukowych w Instytucie Pedagogiki opiniuje projekty badan
naukowych pracownikéw Instytutu Pedagogiki Uniwersytetu Wroctawskiego,
studentow Kolegium Doktorskiego Pedagogiki oraz Studiow Doktoranckich
Pedagogiki w Uniwersytecie Wroctawskim, studentow kierunkow studiow
realizowanych w Instytucie Pedagogiki. Komisja opiniuje projekty badan
realizowanych w ramach prac habilitacyjnych, doktorskich, prac magisterskich, prac
licencjackich, prac wlasnych, zadan statutowych i1 z dotacji pochodzacych ze srodkow
finansowych na nauke, ustalonych na ten cel w budzecie panstwa lub pochodzacych z
innych zrédet, ktore wiazg si¢ z ryzykiem dla zdrowia fizycznego lub psychicznego
uczestnikdw, ryzykiem naruszenia ich prywatnos$ci badz tez poniesieniem przez nich
innych strat spolecznych lub prawnych, w tym projekty badan naukowych z
wykorzystaniem danych osobowych.

. Komisja opiniuje projekty badan eksperymentalnych, obserwacyjnych, ankietowych,
sondazowych i innych badan nieinterwencyjnych z udziatem ludzi.

. Zadaniem Komisji jest opiniowanie projektéw badan naukowych pod katem ich
zgodno$ci z zasadami etyki w zakresie respektowania praw ochrony dobr osobistych
uczestnikow projektu badawczego (badajacych 1 badanych).

. Komisja weryfikuje zgodno$¢ projektow badan naukowych w zakresie pedagogiki ze
standardami etyki badan naukowych oraz celowosci 1 wykonalnosci projektow badan
naukowych w aspektach etycznych.

. Komisja nie ocenia naukowej wartosci przedkladanych Komisji projektow badan
naukowych, ale jedynie ich aspekt etyczny.

. Zgloszone projekty badan naukowych mogg by¢ realizowane tylko po uzyskaniu
pozytywnej opinii Komisji.

§ 4
Tryb dzialania

(Wnoszenie wnioskéw) Komisja opiniuje projekty badan naukowych z udziatem ludzi
na wniosek osoby zainteresowanej, o ktorej mowa w §3 ust. 1.

Osoba zainteresowana sktada wniosek w wersji elektronicznej (format pdf) na adres e-
mail: komisja.etyki-ip@uwr.edu.pl lub w wersji papierowej (1 egz.) do Sekretarza
Komisji.




3. Wniosek o wydanie opinii przez Komisj¢ sporzadza si¢ zgodnie z formularzem
Wnhniosku o opini¢ Komisja ds. etyki badan naukowych w Instytucie Pedagogiki w
sprawie zgodnos$ci projektu badania naukowego z zasadami etyki badan naukowych,
stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

4. (Dokumenty wymagane do zlozenia wniosku) Wniosek zawiera informacje na temat
planowanego badania, w szczegolnosci:

1) tytul projektu,

2) dane wnioskodawcy oraz pozostatych cztonkow zespotu badawczego,

3) informacje na temat uczestnikow badania oraz sposobu ich rekrutowania do udziatu
w badaniu,

4) jasne okreslenie celu badania w wymiarze teoretycznym i praktycznym,

5) szczegdlowy opis procedur badawczych z uwzglednieniem stosowanych metod i
technik badawczych oraz ze wskazaniem metod inwazyjnych,

6) informacj¢ na temat ryzyka zwigzanego z udziatem w badaniu, z uwzglednieniem
ryzyka dla zdrowia fizycznego lub psychicznego uczestnikow, ryzyka naruszenia
ich prywatnosci badZ poniesienie przez nich innych strat spotecznych lub prawnych
a takze informacj¢ na temat przewidywanego dyskomfortu fizycznego i
psychicznego uczestnikow,

7) okreslenie zasad 1 warunkéw zbierania, gromadzenia, przetwarzania i ochrony
danych osobowych uczestnikow badania, a takze przyjetych metod anonimizacji
tych danych lub innych metod zapewnienia anonimowosci uczestnikom badania,

8) wzor formularza informacji dla potencjalnego uczestnika badania zawierajacy w
szczegoOlnosci informacje o celu, przebiegu 1 metodach badania, przewidywanych
korzys$ciach badania, ryzyku i niedogodno$ciach zwigzanych z udziatem w badaniu
oraz o podstawowych prawach uczestnika badania, w tym prawie do rezygnacji z
udziatu w badaniu na kazdym jego etapie i bez zadnych konsekwencji oraz o prawie
do ochrony danych osobowych (jesli uczestnikami badania majg by¢ osoby
maloletnie lub ubezwlasnowolnione nalezy przygotowaé wzor formularza
informac;ji dla tych osob, a takze wzor formularza informacji dla ich przedstawicieli
ustawowych),

9) wzor zgody uczestnika badania na udzial w badaniu zawierajacy oswiadczenie, ze
decyzja o udziale w badaniu ma charakter §wiadomy (tzn. zostala powzieta w
oparciu o uprzednio otrzymane, wyczerpujace i zrozumiate informacje na temat
badania) oraz dobrowolny i ze uczestnik ma §wiadomo$¢ mozliwo$ci wycofania si¢
z badania na kazdym jego etapie 1 bez zadnych konsekwencji (jesli uczestnikami
badania maja by¢ osoby maloletnie lub ubezwlasnowolnione takze wzoér zgody ich
przedstawicieli ustawowych),

10) wzor zgody uczestnika badania na przetwarzanie danych osobowych (jesli
uczestnikami badania majg by¢ osoby matoletnie lub ubezwltasnowolnione, to wzor
zgody ich przedstawicieli ustawowych).

5. (Odstapienie od zalecanych standardéw) Jesli procedura badawcza przewiduje
odstgpienie od zalecanych standardow (np. brak starania o zgode os6b badanych lub
stosowanie instrukcji maskujacej), nalezy przedstawi¢ uzasadnienie wyboru takiej
procedury oraz projekt dziatan, majacych na celu minimalizacj¢ mozliwych
niekorzystnych skutkéw udziatu w tak prowadzonym badaniu.



10.
11.

—

§5

Procedura opiniowania

Sekretarz Komisji po otrzymaniu wniosku niezwlocznie przekazuje go Czlonkom
Komisji.

W przypadku wnioskow kompletnych, Przewodniczacy zwotuje posiedzenie Komisji
nie pézniej niz w ciggu 14 dni od dnia wptywu wniosku.

W przypadku stwierdzenia, ze zlozony wniosek jest niekompletny, Komisja wzywa
wnioskodawce do jego uzupetnienia w terminie 14 dni pod rygorem pozostawienia
wniosku bez rozpoznania.

W trakcie prac i dyskusji nad wnioskiem, Komisja moze zasigga¢ opinii ekspertow
zewngtrznych, w tym osob, ktore nie sa pracownikami Uniwersytetu Wroctawskiego.
Komisja moze zwroci¢ si¢ do wnioskodawcy o przedtozenie dodatkowych informacji
lub wyjasnien dotyczacych projektu badania naukowego. Do pisemnych uwag Komisji
nalezy ustosunkowac¢ si¢ w terminie 21 dni od daty ich dostarczenia, pod rygorem
pozostawienia wniosku bez dalszego rozpatrywania.

Komisja wydaje opini¢ pozytywng badz negatywnag w formie pisemnej. Wydanie opinii
poprzedzone jest gtosowaniem cztonkoéw Komisji. Dla waznos$ci glosowania wymagana
jest zwykta wiekszos$¢ gloséw przy udziale w glosowaniu co najmniej trzech cztonkéw
Komisji, w tym jej przewodniczacego lub zastepcy przewodniczacego. Gtosowanie ma
charakter jawny.

W przypadku identycznej liczby gloséw Komisja zastosuje procedurg opisang w ust. 4.
Posiedzenia Komisji moga odbywac¢ si¢ w trybie stacjonarnym lub zdalnym z
wykorzystaniem platformy Microsoft Teams, badZz rownowaznej.

Komisja przekazuje opini¢ w sprawie zgodnosci projektu badania naukowego z
zasadami etyki badan naukowych wnioskodawcy w ciggu 14 dni od dnia posiedzenia
Komisji, na ktérym rozpatrzono wniosek.

Opinia negatywna musi zawiera¢ uzasadnienie.

Wszelkie zmiany w projekcie badania naukowego lub sposobie jego prowadzenia
wprowadzone po uzyskaniu opinii Komisji, a majace wpltyw na bezpieczenstwo,
interesy lub prawa uczestnikow badania wymagaja ponownego zaopiniowania przez
komisje.

§6

Procedura odwolawcza

Od opinii Komisji przystuguje odwotanie do Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego.
Odwotanie od opinii komisji wnosi si¢ do Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego na
piSmie za posrednictwem Komisji w ciggu 7 dni od dnia otrzymania opinii.

Odwotanie powinno wyjasnia¢ powody, dla ktorych wnioskodawca nie zgadza si¢ z
opinig Komisji badz jej uzasadnieniem lub z zawartymi w niej uwagami.

§7

Zasada poufnosci

Procedowanie w ramach prac Komisji odbywa si¢ z zachowaniem zasady poufnosci.
Cztonkowie Komisji sg zobowigzani do zachowania w tajemnicy informacji
uzyskanych w zwiagzku z udzialem w pracach Komisji.



§8

Postanowienia koncowe

1. Regulamin Komisji wchodzi w Zycie po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Instytutu
Pedagogiki.

2. Zmiany w Regulaminie Komisji wprowadzane sg na pisemny wniosek skierowany do
Przewodniczacego Komisji. Wchodzg w zycie po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Instytutu Pedagogiki.



