Wydziat Nauk Historycznych 1 Pedagogicznych
Uniwersytet Wroctawski

Formularz zgloszeniowy kursu doksztalcajacego

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej ksztalcenie: Instytut Pedagogiki

Nazwa kursu:
Elementy coachingu i tutoringu dla nauczycieli

Przewidywany termin rozpoczecia zaje¢: styczen 2023

Termin rekrutacji: grudzien 2022

Czas trwania kursu : 1 dzien
Liczba godzin: 8 godzin dydaktycznych (8x 45 min)

Miejsce realizacji kursu: Uniwersytet Wroctawski Instytut Pedagogiki ul. Dawida 1
50-527 Wroctaw

Adresaci: nauczyciele, pedagodzy i wychowawcy zatrudnieni w szkotach i placowkach dla
mtodziezy ponadpodstawowe;.

Kierownik kursu doksztalcajacego: dr Marek Podgorny

Kadra prowadzaca: dr Marek Podgorny (coach ICC), dr Violetta Podgérna (coach ICC)
Cel ogolny: doskonalenie warsztatu metodycznego nauczycieli i wychowawcow.

Cele szczegolowe:

Uczestniczka/Uczestnik kursu:

e zna zalozenia i podstawy teoretyczne spersonalizowanej pracy metoda coachingu
I tutoringu; podstawowe technik i narzedzia stosowane w coachingu i tutoringu
oraz rozumie ich roznorodne przeznaczenie

e potrafi zaprojektowac prace z uczniem/wychowankiem wykorzystujac rdzne narzedzia
dostepne w coachingu i tutoringu

e Swiadomie poszerza swoj warsztat pracy modyfikujac i tworzac wlasne narzedzia

Formuta zaje¢: wyklad, warsztaty



Plan kursu doksztalcajacego:

Liczba godzin Liczba godzin
Lp. Blok tematyczny wyktadow warsztatow

1 Teoretyczne podstawy edukacji 1

" | spersonalizowanej
9 Teoretyczne podstawy holistycznej koncepcji 1

" | cztowieka
3. | Podstawowe techniki coachingu i tutoringu 3
4 Projektowanie pracy z wykorzystaniem narzg¢dzi 3

" | coachingu i tutoringu

Program kursu doksztalcajacego:

Blok I
Teoretyczne podstawy edukacji spersonalizowanej
e Coaching i tutoring jako metody edukacji spersonalizowanej

Blok 11
Teoretyczne podstawy holistycznej koncepcji czlowieka
e Zastosowanie holistycznej koncepcji cztowieka w coachingu 1 tutoringu

Blok 111
Podstawowe techniki coachingu i tutoringu
e Warsztat technik stosowanych w coachingu i tutoringu

Blok IV
Projektowanie pracy z wykorzystaniem narzedzi coachingu i tutoringu
e Warsztat projektowania pracy z wykorzystaniem narz¢dzi coachingu i tutoringu

Warunki ukonczenia kursu doksztalcajacego: obecnos¢ na zajeciach i1 aktywny udziat
W pracy grupy

Przewidywana liczba uczestnikéw, z zaznaczeniem minimum niezbednego do
uruchomienia kursu : 15 uczestnikow (minimum 12 oséb)

Koszt: 450 zt/osoba




