[bookmark: _Hlk199267757]REGULAMIN REKRUTACJI DO UDZIAŁU W „Twinning-u”*
DLA STUDENTÓW INSTYTUTU PEDAGOGIKI UWR
KIERUNKU PEDAGOGIKA WCZESNOSZKOLNA I PRZEDSZKOLNA (III-V rok) 


§1
Informacje ogólne

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji i udziału w przedsięwzięciu „Twinning”,  realizowanym w ramach projektu pt. „Wzmocnienie udziału Uniwersytetu Wrocławskiego w realizacji zadań sojuszu Arqus” w okresie 19/03/2025 – 31/01/26 w Instytucie Pedagogiki we współpracy z Faculty of Education, University of Granada.
2. Przedsięweźcie „Twinning” dotyczy wyjazdu Koordynatora oraz 5 studentów Uniwersytetu Wrocławskiego (UWr, Instytutu Pedagogiki, kierunku Pedagogika Przedszkolna i Wczesnoszkolna, PPiW, III-V rok) do Uniwersytetu w Granadzie (UGr), należącego do Sojuszu Arqus oraz przyjęcie bliźniaczej grupy we Wrocławiu. Wyjazd trwa 7 dni - w tym 2 dni podróży i 5 dni programu.
3. Celem przedsięwzięcia „Twinning” jest zrealizowanie projektu pt. “Outdoor Education and Science Education for Pre-Service Teachers”.
4. Przedsięweźcie „Twinning” jest skierowane do studentów Instytutu Pedagogiki, kierunku Pedagogika Przedszkolna i Wczesnoszkolna w odpowiedzi na specyfikę i tematykę projektu. Do rekrutacji zaproszeni są studenci III, IV i V roku studiów, z uwagi ukończony kurs „Edukacja społeczno-przyrodnicza” w ramach obowiązkowego programu studiów na II roku, przygotowujący do udziału w przedsięwzięciu. 
5. Cele projektu pt. “Outdoor Education and Science Education for Pre-Service Teachers” zostały opisane w Zał. 1. do niniejszego regulaminu. 
6. Przedsięwzięcie „Twinning” ma charakter ponadprogramowy, wyróżnia się oryginalnością tematyki i innowacyjnością metodycznego podejścia do kształtowania kompetencji społecznych i ekologicznych studentów.
7. Podstawowe kwestie organizacyjne związane z mobilnościami (wyjazdami) są następujące: 
a. Planowane daty wyjazdu studentów UWR do UGr: 27.10-31.10 lub 3.11-7.11.25 *daty mogą ulec zmianie.
b. Planowane daty przyjazdu studentów UGr do UWr: 13.10.2025-17.10.2025 *daty mogą ulec zmianie. 
c. Pozostałe kwestie organizacje zostaną ustalone z osobami zakwalifikowanymi do mobilności.  


§2
Zasady finansowania 

1. Koszty udziału studentów z obu uczelni pokrywane są przez Uniwersytet Wrocławski. Budżet obejmuje: 
a. koszty podróży studentów, 
b. stypendium. 
2. Stypendia dla studentów będą przekazane na podstawie zawartego porozumienia z BWM przelewem na wskazane konto. 
      §3
Procedura rekrutacji

1. Początek rekrutacji: 28 maja 2025 r. Zakończenie rekrutacji: 12 czerwca 2025 r. 
2. Rekrutacja będzie prowadzona z zachowaniem równości szans kobiet i mężczyzn i niedyskryminacji.
3. Za procedurę rekrutacji odpowiadają koordynatorki projektu dr Agnieszka Stachnik i dr Sila Pla-Pueyo. 
4. Rekrutacja będzie prowadzona do wyczerpania limitu 5 miejsc oraz utworzenia listy rezerwowej 15 miejsc (w przypadku otrzymania dodatkowego finansowania z BWM UWr w ramach krótkoterminowych wyjazdów dla studentów Erasmus Plus, możliwy jest udział dodatkowych 10 osób z listy rezerwowej na warunkach oferowanych przez program Erasmus PLUS, wizyty krótkoterminowe dla studentów).
5. [bookmark: _Hlk199267974]Studenci deklarują chęć uczestnictwa w warsztatach poprzez wypełnienie formularza zgłoszeniowego (Zał. 2 w j. polskim i Zał.3 w j. angielskim) oraz napisanie listu motywacyjnego w języku polskim i j. angielskim. Formularz zgłoszeniowy wraz z listem motywacyjnym należy przekazać Koordynatorce projektu w formie elektronicznej na adres: agnieszka.janik@uwr.edu.pl do dnia 12 czerwca 2025 r.
6. O zakwalifikowaniu do warsztatów decyduje spełnienie kryteriów formalnych oraz pozostałych:
Kryteria formalne:
· student III, IV lub V roku PPiW w UWr (w roku akademickim 2025/2026),
· średnia ze poprzedniego roku studiów: co najmniej 4.55,
· dyspozycyjność w terminie wymian oraz pełna gotowość do realizacji projektu,
· komunikatywna znajomość języka angielskiego umożliwiająca pełne uczestnictwo w warsztatach (w przypadku braku posiadania certyfikatu potwierdzającego znajomość języka, możliwa jest krótka rozmowa weryfikująca kompetencje językowe w terminie indywidulanie ustalonym z koordynatorką),
· [bookmark: _Hlk114577399]wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz publikację wizerunku w związku z działaniami projektowym.

Kryteria pozostałe:
· motywacja do udziału w projekcie (list motywacyjny, objętość do 1 str. A4 w j. polskim i 1 str. A4 w j. angielskim; w tym wskazanie na: dotychczasowe doświadczanie w zakresie tematyki projektu, sposoby wykorzystania umiejętności i wiedzy nabytych podczas projektu w przyszłej pracy zawodowej oraz w trakcie studiów/praktyk), 
· gotowość od udziału w przygotowaniach do mobilności, w tym wskazanie na wykonanie zadań umożliwiających promocję projektu,
· gotowość do udziału w działaniach upowszechniających nabyte umiejętności i wiedzę, w tym wskazanie na własne pomysły w tym zakresie,
· dotychczasowa działalność na rzecz Instytutu Pedagogiki. 
 
7. Studenci dotychczas nieuczestniczący w wymianach zagranicznych uzyskują 10 dodatkowych punktów w rekrutacji. 
8. Podczas procedury rekrutacyjnej studenci zostaną ocenieni pod kątem każdego z kryteriów zawartych w formularzu we wskazanej skali punktowej (szczegóły punktacji w formularzu zgłoszeniowym).
9. Uczestnicy zostaną wyłonieni poprzez przyznanie punktacji na podstawie analizy formularzy zgłoszeniowych i listów motywacyjnych. Zostanie sporządzona lista rankingowa 5 osób zakwalifikowanych do udziału oraz lista rezerwowa (maksymalnie 15 osób) począwszy od osób z najwyższą punktacją.
10. O zakwalifikowaniu bądź niezakwalifikowaniu do warsztatów uczestnik zostanie poinformowany drogą mailową.


§4
Postanowienia końcowe 
1. Koordynator zastrzega sobie prawo zmiany postanowień niniejszego regulaminu, w szczególności w zakresie dat mobilności.
2. W przypadku zaistnienia sytuacji uniemożliwiającej odbycie mobilności danego uczestnika w zaplanowanym przez niego terminie, w mobilności weźmie udział  kandydat z listy rezerwowej. 
3. Załączniki:
Zał. 1 – Cele projektu pt. “Outdoor Education and Science Education for Pre-Service Teachers”
Zał. 2 – Formularz zgłoszeniowy (j. polski).
Zał. 3 – Application form (English) 



Zał. 1. Cele projektu pt. “Outdoor Education and Science Education for Pre-Service Teachers”
/PL/
Projekt "Outdoor Education i Science Education dla przyszłych nauczycieli” ma na celu wzbogacenie warsztatu dydaktycznego studentów edukacji wczesnoszkolnej i przedszkolnej oraz wymianę dobrych praktyk pomiędzy Instytutami Pedagogiki w UWr i UGR. 
Celem projektu jest rozwój kompetencji dydaktycznych przyszłych nauczycieli w zakresie prowadzenia zajęć z dziećmi z wykorzystaniem:
· innowacyjnych technik outdoor education, w tym kształtowania kompetencji miękkich, pracy terenowej, uwzględniającej aspekty regionalne i kulturowe (wizyta we Wrocławiu),
· metod nauczania przedmiotów ścisłych i przyrodniczych we wczesnej edukacji, w tym prowadzenia prostych eksperymentów i miniwykopalisk (wizyta w Grenadzie),  
· kształtowania postawy nauczyciela refleksyjnego praktyka w spójności z zasadami zrównoważonego rozwoju. 
Uczestnicy zdobędą praktyczne umiejętności prowadzenia zajęć w środowisku otwartym i w kontekście międzynarodowym, co pozwoli im lepiej przygotować się do pracy w zróżnicowanych środowiskach edukacyjnych.
Efektem projektu będzie wymiana wyróżniających i innowacyjnych praktyk dydaktycznych pomiędzy oboma Uniwersytetami. Studenci będą mieli m.in. okazję porównać podejścia do edukacji w Polsce i Hiszpanii, odbywając wizyty w pracowniach dydaktycznych i bibliotekach obu Instytucji, co wzbogaci ich perspektywę i umożliwi czerpanie inspiracji z różnych systemów edukacyjnych. 

/ENG/
[bookmark: _Hlk198287525]Project “Outdoor Education and Science Education for Pre-Service Teachers” aims to enrich the teaching skills of future teachers of early childhood and preschool education and to exchange good practices between the Institute of Pedagogy at UWr and UGR. 
The aim of the project is to develop the teaching competence of future teachers in conducting classes with children using:
· innovative outdoor education techniques, including the formation of soft skills, field work, caring for child well-being (visit to Wroclaw),
· methods of teaching science and natural sciences in early education, including conducting simple experiments and mini-excavations (visit to Grenada),  
· shaping the attitude of a reflective practitioner teacher in consistency with the principles of sustainable development. 
Participants will gain practical skills for teaching in both: an open environment and an international context, which will better prepare them to work in diverse educational environments.
The project will result in the exchange of distinctive and innovative teaching practices between the two Universities. Students will have the opportunity to compare approaches to education in Poland and Spain by visiting the teaching labs and libraries of both Institutions, which will enrich their perspective and enable them to draw inspiration from different educational systems. 



Zał. 2. Formularz zgłoszeniowy i list motywacyjny
FORMULARZ ZGŁOSZENIOWNY DO UDZIAŁU W „Twinning-u”*
 DLA STUDENTÓW INSTYTUTU PEDAGOGIKI UWR 
KIERUNKU PEDAGOGIKA WCZESNOSZKOLNA I PRZEDSZKOLNA
 (III-V rok) 

	Imię i nazwisko studenta :.............................................................. 


	ROK STUDIÓW w roku  akademickim 2025/2026 :. ..............................................................


	Nr indeksu ..............................................................

*Wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody na opublikowanie numeru mojego indeksu i udostępnienie go innym kandydatom wraz z ogłoszeniem wyników rekrutacji 
*Proszę zakreślić właściwe 


	Formularz zgłoszeniowy wraz z listem motywacyjnym należy przekazać koordynatorce w formie elektronicznej na adres: agnieszka.janik@uwr.edu.pl  do dnia 12 czerwca 2025 r.
Całość formularza w języku polskim nie może przekraczać 3 storn A4, czcionka, 11 Calibri
 (w języku ang. 2 stron).



				Wypełnia Koordynator
	Łączna liczba punktów:
	

	Zakwalifikowany do udziału w projekcie:
	TAK/NIE

	Miejsce na liście kwalifikacyjnej:
Miejsce na liście rezerwowej
	………….
…………..



	Kryteria formalne udziały w rekrutacji:

	L.p.
	Nazwa kryterium: 
	TAK/ NIE

	1. 
	Student III, IV lub V roku PPiW w UWr (w roku akademickim 2025/2026).
	

	2. 
	Średnia ze poprzedniego roku studiów: co najmniej 4.55.
	

	3. 
	Dyspozycyjność w terminie wymian oraz pełna gotowość do realizacji projektu.
	

	4. 
	Komunikatywna znajomość języka angielskiego umożliwiająca pełne uczestnictwo w warsztatach (w przypadku braku posiadania certyfikatu potwierdzającego znajomość języka, możliwa jest krótka rozmowa weryfikująca kompetencje językowe w terminie indywidulanie ustalonym z koordynatorką).
	

	5. 
	[bookmark: _Hlk199268142]Wyrażenie zgody na przetwarzanie danych oraz publikację wizerunku w związku z działaniami projektowymi. 
	




Kryteria pozostałe
	
Nazwa kryterium 
	
Opis
	
Punkty

	
Punkty przyznane 

	Motywacja do udziału w projekcie.
	List motywacyjny do przesłania wraz z formularzem w postaci osobnego dokumentu (maksymalnie 1 str. A4 w j. polskim i w j. angielskim; w tym wskazanie na: dotychczasowe doświadczanie w zakresie tematyki projektu, sposoby wykorzystania umiejętności i wiedzy nabytych podczas projektu w przyszłej pracy zawodowej oraz w trakcie studiów/praktyk).

	0-70
	

	Gotowość do udziału w przygotowaniach do mobilności, w tym wskazanie na wykonanie przykładowych zadań umożliwiających promocję projektu.
	
	0-10
	

	Gotowość do udziału w działaniach upowszechniających nabyte umiejętności i wiedzę, w tym wskazanie na własne pomysły w tym zakresie.
	
	0-10
	

	Dotychczasowa działalność na rzecz Instytutu Pedagogiki. 
	
	0-10
	

	Brak uczestnictwa w wymianach zagranicznych w ramach Instytutu Pedagogiki – dodatkowe 10 pkt. 

	
	0 /10 
	

	Razem: 
	
	0-110 
	



Czytelny podpis studenta :
Annex 2 Application form and letter of motivation
Other criteria
	
Name of criterion 	
	

	
Description 
	
Points

	
Points awarded 

	Motivation to participate in the project
	Motivation letter to be sent in a separate document (maximum 1 page A4 in Polish and English; including indication of: previous experience in the project subject area, ways of using the skills and knowledge acquired during the project in future professional work and during studies/placement).

Separate document 

	0-70
	

	Willingness to participate in the preparation of the mobility, including indication of exemplary tasks to promote the project.
	
	0-10
	

	Willingness to participate in activities disseminating acquired skills and knowledge, including indication of own ideas in this respect.
	
	0-10
	

	Previous activities for the benefit of the  Institute of Pedagogy. 
	
	0-10
	

	No previous participation in foreign exchanges within the Institute of Pedagogy - additional 10 points.
	
	0/10 
	

	Razem: 
	
	0-110 
	



Signature of the student :

*Przedsięwzięcie realizowane w ramach projektu pn. „Wzmocnienie udziału Uniwersytetu Wrocławskiego w realizacji zadań sojuszu Arqus”, NAWA
 Projekt jest finansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego (dalej FERS). 

